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Пояснительная записка  
Рабочая программа воспитания МОБУ «Красногорская ООШ» разработана в соответствии с 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 № 712 «О внесении 

изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования по вопросам воспитания обучающихся», методическими рекомендациями 

«Примерная программа воспитания», утверждённой 02.06.2020 года на заседании Федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию, Федеральными государственными 

образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего образования. Данная программа 

направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

правилам и нормам поведения в российском обществе, а так же решение проблем гармоничного 

вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми. Воспитательная программа является обязательной частью основных 

образовательных программ МОБУ «Красногорская ООШ» и призвана помочь всем участникам 

образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и 

тем самым сделать школу воспитывающей организацией. Программа воспитания призвана 

обеспечить достижение обучающимся личностных результатов, определенные ФГОС: 

формировать у обучающихся основы российской идентичности; готовность к саморазвитию; 

мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества 

личности; активное участие в социально-значимой деятельности школы. Программа определяет 

цель, задачи, основные направления и специфику воспитательной работы МОБУ «Красногорская 

ООШ», а также первоочередные меры для обеспечения ее реализации.  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ  
Процесс воспитания в МОБУ «Красногорская ООШ»  основывается на следующих принципах:  

− Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и 

ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении его в образовательной организации;   

− Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной организации 

для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов;   

− Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной  

заботы и взрослых, и детей;   

− Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - 

это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация 

основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей;   

− Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных видов 

деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей, 

системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности;   

− Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и 

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение 

для духовнонравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, 

культура общения и т. д.;   



− Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определённый идеал, который 

являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, духовно-

нравственного развития личности. В нашей школе формирование жизненных идеалов, помогает 

найти образы для подражания в рамках гражданско- патриотического воспитания, музейной 

педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной 

высотой, героизмом идеала.   

Основными традициями воспитания в МОБУ «Красногорская ООШ»» являются следующие:   

− стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;   

− важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;   

− в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и 

его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);   

− педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных 

и товарищеских взаимоотношений;   

− ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции.   

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся  

Цель: развитие личности обучающихся – создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся через формирование социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и привития принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; формирование у обучающихся патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения; 

формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Исходя из этого, общей целью воспитания в МОБУ «Красногорская ООШ»   является 

формирование у обучающихся духовно-нравственных ценностей, способности к осуществлению 

ответственного выбора собственной индивидуальной образовательной траектории, способности 

к успешной социализации в обществе.   

Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение позитивной динамики 

развития личности ребенка, а не только на обеспечение соответствия его личности единому 

стандарту. Сотрудничество, партнерские отношения педагога и обучающегося, сочетание усилий 

педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию - 

являются важным фактором успеха в достижении поставленной цели в связи с этим важно. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение 

следующих основных задач:  

− реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни образовательной организации;  

− вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности;  



− использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися;  

− организовывать взаимодействие с семьями обучающихся, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся;  

− реализовывать воспитательные возможности основных школьных дел, поддерживать традиции 

их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;  

− поддерживать деятельность функционирующих на базе образовательной организации детских 

общественных объединений и организаций;  

− организовывать для обучающихся внешкольные мероприятия – экскурсии, экспедиции, 

походы, реализовывать их воспитательный потенциал;  

− организовывать профилактическую деятельность в целях формирования и поддержки 

безопасной и комфортной среды;  

− развивать предметно-пространственную среду образовательной организации и реализовывать 

ее воспитательные возможности.  

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МОБУ 

«Красногорская ООШ»  по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:    

− гражданское воспитание — формирование российской гражданской− идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры;    

− патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю,− Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности;    

− духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе− духовнонравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;    

− эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры− 8 на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства;    

− физическое воспитание, формирование культуры здорового− образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях;    

− трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся,− результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

экологическое воспитание — формирование экологической− культуры, ответственного, 



бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;   

− ценности научного познания — воспитание стремления к познанию− себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей.  

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Деятельность педагогического коллектива МОБУ «Красногорская ООШ»  для выполнения 

требований ФГОС к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ начального общего, основного общего образования направлена на достижение 

целевых ориентиров результатов в воспитании, развитии личности обучающихся.   

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

Патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 

будущему своей малой родины, родного края, своего народа, 

российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских 

правах и обязанностях, ответственности в обществе. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Духовно-

нравственное 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку 

своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм 

поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям. 

Понимающий необходимость нравственного 

совершенствования, роли в этом личных усилий человека, 



проявляющий готовность к самоограничению своих 

потребностей. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 

российские традиционные семейные ценности (с учетом 

этнической, религиозной принадлежности). 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 

многообразии языкового и культурного пространства России, о 

языке как основе национального самосознания. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, проявляющий 

интерес к чтению. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в 

обществе. 

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, 

восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего 

народа, отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей. 

Физическое  Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для 

себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия 

физкультурой и спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному 

состоянию своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие 

особенности с учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 

народа, общества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых 

поколений. 



Выражающий желание участвовать в различных видах 

доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое Понимающий ценность природы, окружающей среды, 

зависимость жизни людей от природы. 

Способный правильно оценивать влияние людей, в том числе 

собственного поведения, на состояние природы, окружающей 

среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 

существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки 

охраны природы, окружающей среды и действовать в 

окружающей среде в соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и самостоятельность в 

познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных 

и социальных объектах как компонентах единого мира, 

многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и 

неживой природы, о науке, научном знании, научной картине 

мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в 

разных областях. 

Обладающий первоначальными навыками исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в современном 

мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к 

государственным символам России, праздникам, традициям 

народа России. 



Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народа м России, тысячелетней истории 

российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой 

деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, 

помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни класса, школы (в том числе 

самоуправлении), местного сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в 

целом, свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, 

культуры своего народа, своего края, других народов России.  

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения 

своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – 

России в науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-

нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 

своего народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и 

моральные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий неприятие аморальных, асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным ценностям и нормам. 



Сознающий свою свободу и ответственность личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным 

традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам 

сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским 

традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей. 

Проявляющий нравственные и эстетические чувства к родному 

языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры 

своего народа, российского общества, устойчивый интерес к 

чтению.  

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание его эмоционального воздействия, влияния на 

душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и 

других народов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, 

значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности 

человека в обществе, значение личных усилий человека в 

сохранении здоровья своего и других людей. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 

режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, 

употребление алкоголя, наркотиков, игровая и иные формы 

зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического 

и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной, интернет-среде. 



Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, 

меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, в том числе осмысляя собственный опыт.  

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и других 

людей, стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии 

физического состояния своего и других людей, готовый оказывать 

первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и 

других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических 

трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и выполнять такого рода 

деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в 

профессиональной среде в условиях современного 

технологического развития, выражающий готовность к такой 

адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов 

получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 

общественных интересов и потребностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и 

социальных наук для решения задач в области охраны 

окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры в 

современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической 

и социальной сред. 



Выражающий готовность к участию в практической 

деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Познавательное  

 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных 

представлений о закономерностях развития человека, природы и 

общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 

культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, навыки исследовательской деятельности. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  
  

2.1 Уклад общеобразовательной организации  

МОБУ «Красногорская ООШ» является основной общеобразовательной школой. Обучение 

ведётся с 1 по 9 класс по двум уровням образования: начальное общее образование, основное 

общее образование.  

МОБУ «КрасногорскаяООШ»(далее –школа) -это  сельская школа, удаленная от культурных и 

научных центров, спортивных школ и школ искусств. 

Социокультурная среда села более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется 

внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природная 

среда естественна и приближена к людям. Наш  школьник воспринимает природу как 

естественную среду собственного обитания. 

Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и 

культурным центром села. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием 

окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к 

семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. 

Практически все педагоги школы родились в нашем селе, учились в этой школе, теперь 

работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, 

отношения в семьях, что  способствуют установлению доброжелательных и доверительных 

отношений между педагогами,  школьниками и их родителями.  

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контактов, 

существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что при 

создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет 

резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста.  



Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на 

основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы.  

В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры села Красногор, 

администрацией МО Новочеркасского сельсовета, ЦВР. Принимаем участие в проектах, 

конкурсах и мероприятиях на муниципальном и региональном уровне, проектах Российского 

движения школьников. 

Процесс воспитания в МОБУ «Красногорская ООШ» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников:  

− неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в школе;   

− ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, 

без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

− реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;   

− организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей;   

− системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: - 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов;   

− коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников;   

− создание таких условий, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);   

− ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных 

и товарищеских взаимоотношений;   

− ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

функции.  

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле.  



Урочная деятельность Реализация воспитательного потенциала урочной деятельности 

предусматривает:  

− максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;  

− включение в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учет в формулировках воспитательных задач уроков, 

занятий, освоения учебной тематики, их реализацию в обучении;  

− включение в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии 

с календарным планом воспитательной работы;  

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;  

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

− применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

− побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы;  

− организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

− инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в форме 

индивидуальных и групповых проектов.  

  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования преимущественно осуществляется через:   

− вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах;  

− формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли 

бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу;  

− создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения;  

− поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;   

− поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   



Внеурочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных 

обучающимися курсов, занятий:  

 

Направление внеурочной  

деятельности (по виду основной 

деятельности)  Описание содержания курсов  
Курсы внеурочной 

деятельности  

Социальное направление  

Еженедельные информационно 

- просветительские занятия 

патриотической, нравственной и  

экологической направленности  

Час общения  

«Разговоры о 

важном», 

«Финансовая 

грамотность»  

Познавательная деятельность  

Обеспечивают передачу 

социально значимых знаний. 

Развивают детскую 

любознательность. 

Привлекают внимание 

школьников к экономическим, 

политическим, экологически 

м, гуманитарным проблемам 

общества.  

Формируют гуманистическое 

мировоззрение и научную 

картину мира  

«занимательный 

русский», «В мире 

права» 

  

Художественное творчество  

Создают благоприятные 

условия для самореализации 

детей, раскрытия их творческих 

способностей. Способствуют 

общему духовно-нравственному 

развитию.  

Формируют чувство вкуса и 

умение ценить прекрасное. 

Формируют ценностное 

отношение к культуре  

 «Палитра»  



Проблемноценностное общение  

Развивают коммуникативные 

компетенции школьников. 

Формируют культуру общения.  

Развивают умение слушать и 

слышать других, уважать чужое 

мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо 

относиться к разнообразию 

взглядов людей  

 «Мой выбор».    

Туристско- 

краеведческая деятельность  

Формируют любовь к своему  

краю, его истории, культуре, 

природе.  

Развивают самостоятельность и 

ответственность учеников. 

Формируют навыки 

самообслуживания  

«Моё  

Оренбуржье» 

Спортивно-оздоровительное 

направление   

Способствуют физическому 

развитию детей. Формируют 

ценностное отношение к 

своему здоровью. Побуждают 

к здоровому образу жизни. 

Способствуют 

формированию силы воли, 

ответственности, установок 

на защиту слабых  

«Крепыш», 

Спортивный клуб  

«Урал».    

Трудовая деятельность  

Развивают творческие 

способности школьников. 

Формируют трудолюбие и 

уважительное отношение к 

физическому труду  

Иные занятия 

(районные и 

общешкольные 

акции, субботники, 

волонтёрская 

деятельность).  

Игровая деятельность  

Раскрывают творческий, 

умственный и физический 

потенциал детей. Развивают 

навыки конструктивного 

общения. Формируют умение 

работать в команде  

Иные занятия  

(участие в районных 

и общешкольных 

досуговых 

мероприятиях).  

  



Классное руководство  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает:  

− планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, тематической 

направленности;  

− инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, мероприятиях, оказание 

необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;  

− организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

− сплочение коллектива класса через игры, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;  

− выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в школе;  

− изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;  

− индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых 

они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;  

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися;  

− проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителейпредметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;  

− организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 

успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

− создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, школе;  

− привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации 

и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; − проведение в классе 

праздников, конкурсов, соревнований и т. п.  

  

Основные школьные дела  

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие 

большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 



интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив.   

Для этого в МОБУ «Красногорская ООШ» используются следующие формы работы на 

внешкольном уровне:   

− социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися 

и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума:   

− патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен по инициативе и при 

непосредственном участии школы, с 9 мая 2017 года шествие обучающихся вместе с родителями 

с портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно);  − патриотическая 

акция «Вахта памяти»;   

− открытые дискуссионные площадки – комплекс открытых дискуссионных площадок.   

− общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их 

рамках обсуждаются насущные проблемы;   

− Единый День профилактики правонарушений в МОБУ «Красногорская ООШ»;   

− мероприятия, организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, 

праздники, представления, ярмарки, которые открывают возможности для творческой 

самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих:   

− досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы ко Дню 

матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей;  На школьном уровне:   

− общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:  

− День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале);   

− День самоуправления (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят уроки, 

общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.);   

− праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, Осенние праздники, 

День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, День 

Знаний, «Последний звонок» и др.;  

− предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, 

биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов);   

− День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита) • торжественные 

ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, 

символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность детей:   

− «Посвящение в первоклассники»;  

− «Посвящение в пятиклассники»;  

− - День знаний;   

− - «Последний звонок»;   

− церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы:   



− -еженедельные общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей;   

− -награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся.   

 На уровне классов:     

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;   

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела.   

На индивидуальном уровне:   

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми;  

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

Внешкольные мероприятия Реализация воспитательного потенциала внешкольных 

мероприятий предусматривает:  

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы;  

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям;  

− экскурсии, походы выходного дня в музеи, кинотеатры, драматический театр, городской парк 

культуры и отдыха, организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно 

с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия;  

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты и 

т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта.  



− В основу реализации данного модуля в МОБУ «Красногорская ООШ» лежат курсы внеурочной 

деятельности «Моё Оренбуржье» 

− Формы работы: в начальной школе-пешие прогулки, экскурсии, походы выходного дня, 

выставка рисунков по итогам экскурсии, презентации; в среднем и старшем звене- многодневные 

походы, презентации, разработка новых маршрутов.  

Организация предметно-пространственной среды  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных 

отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:  

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школы государственной 

символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики региона;  

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага  

Российской Федерации;  

− размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества;  

 − изготовление,  размещение,  обновление  художественных  изображений  

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России;  

− организацию и поддержание в школе звукового пространства позитивной 

духовнонравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонкимелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 

Федерации;  

− разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов 

воинской славы, памятников, памятных досок в школе;  

− оформление и обновление «мест новостей», стендов в холле первого этажа, рекреациях на 

этажах, содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных 

событиях, поздравления педагогов и  

обучающихся и т. п.;  

− популяризацию символики школы – флага и эмблемы школы, логотипа как элемента костюма 

обучающихся;  



− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга;  

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в школе, доступных и 

безопасных рекреационных зон, озеленение территории при школе;  

− разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

− создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие;  

− деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по 

благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

− разработку и обновление стендов и инсталляций в рекреациях школы, акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

школы, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

− Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями.  

  

Взаимодействие с родителями (законными представителями)  

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает:  

− создание и деятельность в школе, в классах представительных органов родительского 

сообщества – родительских активов классов, участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 

Управляющем совете школы;  

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания;  

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 

социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;  

− родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, согласуется совместная деятельность;  

− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в школе в соответствии с 

порядком привлечения родителей (законных представителей);  

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий;  

− целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приемных детей.   



Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  На групповом 

уровне:   

− Совет школы и Общешкольный родительский комитет, участвующие в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации детей;  

− общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников;  

− классные родительские собрания с привлечением специалистов различных служб (психолог, 

нарколог, психотерапевт, КДН, ПДН, представители правоохранительных органов;  

− родительский всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;  

− участие родителей в воспитательных мероприятиях (организация походов, поездок в театр, 

экскурсий, в реализации социальных проектов и т.д.) На индивидуальном уровне:  

− участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

− помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности;  

− индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей.  

− Посещение семей на дому (для знакомства с условиями жизни детей или семей «группы 

риска»)  

  

Самоуправление  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.   

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.   

На уровне школы:   

− через деятельность выборного школьного ученического Совета, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;  

− через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, 

фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.);   

На уровне классов:   

− через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров, 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой школьного ученического совета и классных руководителей;   



− через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления 

работы класса;  На индивидуальном уровне:   

− через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутри классных дел;   

− через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

выполнению своих обязанностей в соответствии с занимаемой должностью в активе класса.   

Профилактика и безопасность   

Совместная деятельность педагогов, обучающихся, родителей по направлению «Профилактика 

и безопасность» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных 

навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения. 

Создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение 

к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, 

воспитанию законопослушного поведения реализуется через следующие направления:   

− Программа по профилактике и безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и 

пропаганде здорового образа жизни, направленная на профилактику потребления 

несовершеннолетними наркотических, токсических и других психоактивных веществ (ПАВ), 

алкогольной продукции, табакокурения;  

− обеспечение психологической безопасности для благополучного и безопасного детства, 

формирование жизнестойкости несовершеннолетних. Общей причиной подросткового суицида 

является социально-психологическая дезадаптация, возникающая под влиянием острых 

психотравмирующих ситуаций;   

− приоритетным направлением деятельности по защите детей от жестокого обращения является 

первичная профилактика – предупреждение возникновения факторов риска проявления 

жестокого обращения, выявление и коррекция проблем в семейных отношениях на ранней 

стадии, обеспечение условий для эффективного выполнения функций семьей (репродуктивной, 

педагогической, функции социализации и т.д.);  

− межведомственная профилактическая акция «Подросток», направлена на профилактику 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию отдыха и занятости в 

летний период детей и подростков, состоящих в социально-опасном положении, состоящих на 

профилактическом учете в органах внутренних и образовательном учреждении;  

− привлечение обучающихся к проблеме межэтнических отношений, через организацию 

классных часов, круглых столов, мастерклассов;   

− мониторинг ежедневной занятости обучающихся, состоящих на всех видах профилактического 

учета;  

− заседание Совета профилактики;   

− коллективные и индивидуальные профилактические беседы с учащимися инспектором ОПДН, 

наркологом, представителями духовенства;   

− спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду занятий спортом и здорового 

образа жизни.  



Профилактика и безопасность  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования 

и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации 

предусматривает:  

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся 

по разным направлениям;  

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимися групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию  

межведомственного взаимодействия;  

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в школе и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность дорожного 

движения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; 

гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.);  

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению;  

− профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.);  

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 

социально не адаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).  

  

Социальное партнерство Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает:  

− участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 



и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  

− участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;  

− проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности;  

− открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные) с 

представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

− социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами 

с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. 

д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.  

  

Профориентация  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает 

в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует 

его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется через:   

Виды и формы 

профориентационной 

деятельности  

Совместная профориентационная деятельность педагогов и 

школьников  

Циклы 

профориентационных 

часов общения  

В планы воспитательных работ классных руководителей включены: 

профориентационные лекции и игры, игровые профориентационные 

упражнения, профориентационные классные часы с подготовкой 

обучающимися мультимедийных презентаций о профессиях, 

необходимых выпускнику, городу, области, стране в ближайшее 

время, выпуск информационных бюллетеней в помощь выпускнику.  

Профориентационные 

игры  

Классными руководителями проводятся деловые игры, квесты, 

решение кейсов, расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности;  

Экскурсии  на  

предприятия посёлка  

В рамках курса «Моё Оренбуржье», классных часов обучающиеся 

школы посещают предприятия посёлка и района: завод «Коммунар», 

Консервный завод, «Белое озеро», ГИБДД, Пожарную часть, 

полицию и т.д. дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии;  



Виды и формы 

профориентационной 

деятельности  

Совместная профориентационная деятельность педагогов и 

школьников  

открытых дверей в 

средних специальных 

учебных заведениях и 

вузах  

адвокатами, судьями, прокурором района, по договорённости 

посещают судебные заседания.  

Изучение интернет 

ресурсов, онлайн- 

тестирование, участие 

во Всероссийских 

профориентационных 

проектах  

В 8-9 классах организован цикл всероссийских открытых уроков на 

портале «ПроеКТОриЯ», посвященный выбору профессий, просмотр 

лекций.   

Посещение курсов по 

выбору   

В рамках образовательной программы в 9 классах проводится курс 

«Мой выбор»  

  

Детские общественные объединения  

Дружина  «Факел»  

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 

20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).   

В школе создана детская общественная организация Дружина «Факел»  - это объединение детей  

на добровольной основе, которое включает в себя ребят 1-9 классов. В  дружине «Факел»  три 

отряда - «Цветик-семицветик» (начальные классы), «Звездолет» (5-7 классы), «Бригантина» (8-9 

классы).   

Цель ДОО: Формирование у детей и подростков активной, позитивной, социально- направленной 

жизненной позиции в современном обществе. Раз в год проходят выборы Председателя 

«Дружины «Факел». За месяц до выборов кандидаты в Председатели Дружины пишут 

программу, их доверенные лица ходят на классные часы и агитируют за одного из кандидатов. В 

День выборов в актовом зале выставляют кабины для голосования, избирательная комиссия 

выдаёт бюллетени каждому республиканцу.  После общего голосования избирательная комиссия 

объявляет об итогах выборов, побеждает тот кандидат, кто набрал больше голосов. Остальные 

кандидаты возглавляют направления деятельности в ДОО: гражданско-патриотическое, 

интеллектуальное, спортивное, экологическое, творческое, трудовое. Все ребята из дружины - 

активные участники школьных, сельских, районных социально-значимых акций, проектов, 

мероприятий, среди которых: - классные часы, посвященные Дням воинской Славы; встречи с 

тружениками тыла; акции «Мы против ДТП», «Неделя добрых дел», «Чистый двор» и др.  

− С целью профилактики детского дорожного – транспортного травматизма и пропаганды 

безопасности дорожного движения в школе создан отряд ЮИД «Дорожные знаки». Содержание 

деятельности отряда юных инспекторов движения имеет несколько направлений 

(информационная, пропагандистская , шефская деятельность).  

− Также в школе создано первичное отделение детско-юношеской организации «Российское 

движение школьников», целью которого является создание необходимых условий для 



всестороннего развития личности и творческой самореализации детей и подростков в 

соответствии с их потребностями; формирование гражданскопатриотического сознания, 

развитие чувства сопричастности к судьбам отечества, нравственных позиций.  

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

− утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), 

дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения;  

− организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей образовательной организации, обществу в целом; развить в себе такие качества, 

как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Это 

посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с 

городским домом культуры (проведение культурнопросветительских и развлекательных 

мероприятий);  

− договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является торжественное обещание (клятва) при вступлении в 

объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие 

между обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

обучающимися, не являющимися членами данного объединения;  

− клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

микрорайоне, празднования знаменательных для членов объединения событий;  

− рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.);  

− поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички объединения в социальных сетях, организации деятельности 

пресс-центра объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа 

проводимых объединением дел); − участие членов детского общественного объединения в 

волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Это может быть как участие обучающихся в проведении разовых акций, которые часто 

носят масштабный характер, так и постоянная деятельность обучающихся.  

  

Школьные медиа  

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими работниками 

средств распространения текстовой, аудио- и видеоинформации) – развитие коммуникативной 

культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации обучающихся.  

Школьные медиа – разновозрастная группа школьного актива, состоящая из учеников 5–-9х 

классов, включающая в себя пресс-центр, фото- и видеостудию осуществляющую 



информационную поддержку в продвижении, рекламе, подготовке и проведении мероприятий, 

освещении деятельности школы. Участвует в планировании и организации продвижения и 

освещения школьных событий в школьных СМИ и соцсетях, оформления школьных 

мероприятий. Осуществляет мультимедийное сопровождение школьных праздников, 

фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек, а также во время репетиций 

классов к ключевым общешкольным делам. Каждое отделение школьного коммуникационного 

агентства имеет своего взрослого куратора. Школьные медиа курируется одним членом 

школьного комитета. В отделениях проводятся регулярные заседания, где учащиеся, 

проанализировав план на месяц, определяют свои задачи и организуют деятельность. При 

необходимости члены школьного медиа обращаются за консультациями к сотрудникам школы. 

Отделения принимают заявки от начальной школы на помощь в рекламе, продвижении, 

проведении и освещении мероприятий. При планировании ключевых школьных дел 

представители школьного медиа принимают участие в совете дела.  

Через различные виды совместной деятельности у обучающихся вырабатываются необходимые 

навыки социального взаимодействия, умение подчиняться коллективной дисциплине, отстаивать 

свои права, нести ответственность за порученное дело, соотносить личные интересы с 

общественными, понимать значение избирательных процедур, анализировать предвыборные 

программы кандидатов. В деятельности учащиеся получают возможность проявить 

организаторские способности, навыки планирования, анализа, формируются навыки общения и 

сотрудничества. Развивается творческое и критическое мышление. Развиваются навыки 

краткосрочного и долгосрочного планирования.  

Школьный музей  

В школе имеется музейная комната. которая  приобщает обучающихся к культуре, быту и 

духовным традициям, истории города, истории школы, семьи, истории Великой Отечественной 

войны, знакомству с судьбами людей, тесно связанных с историей города.   

Благодаря работе музейной комнаты, обеспечивается духовно-нравственное становление 

подрастающего поколения, обучающие знакомятся с музейным пространством, прививается 

любовь к школе, родному краю, к Родине.   

 РДШ  

        Деятельность школьного отделения РДШ направлена на организацию 

досуга и занятости школьников. Участником школьного отделения РДШ может 

стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно 

принимают решение об участии в проектах РДШ.  

             РДШ развивает социальную направленность личности обучающегося, 

привлекает школьников к различным видам активности, формирует 

благоприятный микроклимат для детей в школе, семье, ближайшем социальном 

окружении.  

              Воспитание в РДШ осуществляется через направления:  

- Личностное развитие – участие в районных, региональных или российских 

творческих конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленный на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развитие таких качеств как забота, уважение, умение сопереживать, умение 

общаться, умение слушать и слышать других; популяризация профессий (уроки 



«ПроеКТОрия»); любовь к здоровому образу жизни (соревнования «Веселые 

старты», ГТО).  

- Гражданская активность - участие в мероприятиях, посвященных страницам 

Великой Отечественной войны, памятным и историческим датам и событиям; 

участие в экологических рейдах и десантах; оказание посильной помощи 

пожилым людям; совместная работа с Домом культуры, детским садом 

(проведение культурнопросветительских и развлекательных мероприятий, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.), дающая 

ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения.  

- Военно-патриотическое направление – деятельность отряда юных инспекторов 

дорожного движения и т. д.  

- Информационно-медийное направление – сбор информации и фотоматериала о 

работе РДШ и публикация статей на интернет-страничке школы в сообществах в 

социальных сетях.  

Основными формами деятельности членов РДШ являются:  

 участие в днях единых действий и в совместных социально значимых 

мероприятиях;  

 коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших;  

 информационно-просветительские мероприятия;  

 разработка  и  поддержка  инициативных  проектов обучающихся;  

 организация наставничества «Дети обучают детей» и др.  

   



РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  
  

3.1 Кадровое обеспечение   

Для кадрового потенциала МОБУ «Красногорская ООШ» характерны стабильность состава. Это 

обеспечивает более качественное и результативное преподавание и воспитание. Наличие 

большей части педагогов — специалистов с большим опытом педагогической деятельности 

способствует организации работы в системе подготовки и повышения квалификации, а также в 

выборе новых подходов к преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее 

приемлемых методик и технологий воспитания. С одной стороны, такое положение гарантирует 

высокий качественный воспитательный потенциал коллектива. С другой стороны, в последние 

годы наблюдается омоложение педагогических кадров.   

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в условиях модернизации 

образовательного процесса решающую роль в достижении главного результата – качественного 

образования и воспитания школьников играет профессионализм педагогических и 

управленческих кадров.   

В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области образования 

являются:   

− совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня квалификации 

и профессионализма педагогических и руководящих работников;   

− работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа педагогической 

профессии. В данном направлении в образовательном учреждении проводятся следующие 

мероприятия:   

− создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; - обеспечение 

возможности прохождения педагогами переквалификации;   

− создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на 

более высокую квалификационную категорию;  

−  разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов;  

−  оснащение материально - технической базы;   

−  использование рациональных педагогических нагрузок;  

−  помощь педагогу в выборе темы самообразования;   

−  сопровождение педагогов по теме самообразования.   

Развитие кадрового потенциала.   

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

работников образовательного учреждения в области воспитания, организация научно-

методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов.  

Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспитательных систем среди 

педагогического коллектива:   

− - через регулярное проведение и участие в семинарах;   

− - через научно-методические пособия;  −  

- через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя предъявлялись следующие 

требования:   



−  умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы; - умение проектировать, 

распределять цели;   

−  умение организовать и анализировать деятельность;   

−  умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в технологической форме; 

- умение перестроить устаревшие технологические формы и методы;   

−  способность к самовыражению.   

При планировании работы с кадрами мы учитываем:   

− нормативные документы Министерства образования Российской Федерации, определяющие 

главные направления воспитательной работы;  

 −  проблемы воспитания, стоящие в центре внимания;  

− основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе проблемы, 

над которыми работает школа;   

− реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности 

воспитанников;   

 −  возрастные  особенности  воспитанников  и  специфические  проблемы  

воспитания школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности;   

− уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и классных 

руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач (на основе 

диагностики), определившиеся интересы в области теории и методики воспитания, а также 

реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций педагогической теории и 

передового опыта.   

В работе классных руководителей проходит изучение:   

− нормативных документов;   

− научных разработок по вопросам повышения квалификации педагогических кадров;   

− изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса;   

− глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной работы в школе;   

− знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и качества 

подготовки учащихся.   

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в МОБУ «Красногорская ООШ»:   

1) Директор школы   

2) Заместитель директора   

3) Педагог-организатор ОБЖ   

4) Библиотекарь   

5) Классные руководители    

6) Учитель физической культуры   

7) Советник по воспитанию 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение   

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания осуществляется на 

основании следующих локальных актов:   

− Основная общеобразовательная программа образования;   

− Учебный план;   

− Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы;   

 − Должностные  инструкции  специалистов,  отвечающих  за  организацию  

воспитательной деятельности;   



− Документы,  регламентирующие  воспитательную  деятельность  (штатное 

расписание,  обеспечивающее  кадровый  состав,  реализующий 

 воспитательную деятельность в образовательном учреждении).   

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми  

образовательными потребностями   

В школе созданы особые условия воспитания для категорий обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, одарённые дети, дети с 

отклоняющимся поведением.   

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: - налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе;   

− формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников 

образовательных отношений;  

 −  построение  воспитательной  деятельности  с  учётом  индивидуальных  

особенностей и возможностей каждого обучающегося;   

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.   

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями необходимо 

ориентироваться на:   

− на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания;  

− на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;   

− на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности.    

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся   

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

школьников МОБУ «Красногорская ООШ» решает следующие воспитательные задачи:  

− формирование у школьников активной жизненной позиции;  

− вовлечение школьников в совместную деятельность и активное участие в ней.  

− В МОБУ «Красногорская ООШ» система поощрения социальной успешности и проявления 

активной жизненной позиции учеников организована как система конкурсов, объявляемых в 

начале учебного года:  

− «Ученик года»;  

− «Лидер года»;  

− «Самый лучший класс года»,   

− «Лучший классный уголок»,   

−  «Учитель года»;  

− «Самый классный классный»;  



Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах зафиксированы 

в соответствующих локальных актах. Фиксация достижений участников осуществляется в виде 

портфолио в течение учебного года. Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение 

кандидатур осуществляют педагогический совет и общешкольная ученическая конференция 

школы, которые принимают решение о победителях, призерах и лауреатах конкурсов по итогам 

голосования.  

Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий локальный акт. 

Портфолио конкурсанта должно включать:  

− артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов  

и т. д.;  

− артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д.  

Принципы поощрения, которыми руководствуется МОБУ «Красногорская ООШ»:  

−  Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников.  

−  Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о 

награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом 

обязательно.  

−  Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов 

проводятся один раз в год по уровням образования.  

−  МОБУ «Красногорская ООШ» использует сочетание индивидуального и 

коллективного поощрения для стимулирования групп школьников к преодолению 

межличностных противоречий между получившими награду и не получившими ее.  

−  Дифференцированность поощрений – поощрения и награды разделены на уровни  

и типы наград, что поддерживает стимулирующее действие системы поощрения.  

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся МОБУ «Красногорская ООШ»:  

• объявление благодарности;  

• награждение грамотой;  

• вручение сертификатов и дипломов;  

• занесение фотографии активиста на доску почета;  

• награждение ценным подарком.  

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка МОБУ 

«Красногорская ООШ» осуществляется посредством направления благодарственного письма.  

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 

награждения размещается на стенде в холлах главного здания школы и ее филиалах, на сайте 

школы и ее странице в социальных сетях.  

3.5. Анализ воспитательного процесса в МОБУ «Красногорская ООШ» 

Процесс воспитания в МОБУ «Красногорская ООШ» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогических работников и обучающихся:  

− неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдение 

конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности 

обучающегося при нахождении в школе;  

− ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого обучающегося 

и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и 

педагогических работников;  



− реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детсковзрослых 

общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических работников яркими  и 

содержательными  событиями,  общими  позитивными  эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;  

− организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как 

предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся;  

− системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.  

Основные традиции воспитания в МОБУ «Красногорская ООШ»:  

− стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических 

работников;  

− важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;  

− в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

− в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их 

социальная активность;  

− педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

− ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

− Самоанализ воспитательной деятельности показал, что школе в 2021/22 учебном году удалось:  

− повысить уровень учебной мотивации школьников;  

− сохранить высокий уровень познавательной активности школьников на уровне  

НОО и повысить его на уровнях ООО;  

− повысить уровень социальной компетентности обучающихся 5–9-х классов;  

− повысить уровень ответственности и самостоятельности обучающихся 9 класса;  

− повысить долю обучающихся 9 класса, которые показали сформированность нравственных 

ценностей;  

  

В личностном развитии школьников за 2021/22 учебный год отмечается устойчивая позитивная 

динамика.  

Нерешенными остались такие проблемы, как низкий уровень социальной компетентности 

обучающихся уровня НОО, который выражается у отдельных групп учеников 1–4-х классов в 

виде неумения включаться в работу группы, неумения сотрудничать, неконструктивного 

поведения в конфликте, а также низкий уровень владения элементарными нормами поведения.  

Поэтому в 2022/23 учебном году школа планирует особое внимание уделить формированию 

социальной компетентности обучающихся уровня НОО, повышению уровня учебной мотивации, 

познавательной активности, ответственности и самостоятельности, сформированности 

нравственных ценностей обучающихся 5–9-х классов.  

    



Приложение 1   

Примерный календарный план воспитательной работы   

1. Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы.   

2. 2022 год - Год народного искусства и нематериального культурного наследия России; 

2022 год - 350 лет со дня рождения Петра I;   

3. 2023 год - Год педагога и наставника  

Дата  Наименование  

1 сентября  День знаний  

3 сентября  День окончания Второй мировой войны День солидарности в 

борьбе с терроризмом  

7 сентября  210 лет со дня Бородинского сражения  

8 сентября  Международный день распространения грамотности  

17 сентября  165 лет со дня рождения русского ученого, писателя Константина  

Эдуардовича Циолковского (1857 - 1935)  

27 сентября  День работника дошкольного образования  

1 октября  Международный день пожилых людей Международный день 

музыки  

5 октября  День учителя  

16 октября  День отца в России  

25 октября  Международный день школьных библиотек  

4 ноября  День народного единства  

8 ноября  День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России  

20 ноября  День начала Нюрнбергского процесса  

27 ноября  День матери в России  

30 ноября  День Государственного герба Российской Федерации  

3 декабря  День неизвестного солдата Международный день инвалидов  

5 декабря  День добровольца (волонтера) в России  

8 декабря  Международный день художника  

9 декабря  День Героев Отечества  

12 декабря  День Конституции Российской Федерации  

25 декабря  День принятия Федеральных конституционных законов о 

Государственных символах Российской Федерации  

25 января  День российского студенчества  

27 января  День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады. 

День освобождения Красной армией крупнейшего "лагеря 

смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв 

Холокоста  

2 февраля  80 лет со дня победы Вооруженных сил СССР над армией 

гитлеровской Германии в 1943 году в Сталинградской битве  

8 февраля  День российской науки  

15 февраля  День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества  

21 февраля  Международный день родного языка  

23 февраля  День защитника Отечества  

3 марта  200 лет со дня рождения Константина Дмитриевича Ушинского  



8 марта  Международный женский день  

18 марта  День воссоединения Крыма с Россией  

27 марта  Всемирный день театра  

12 апреля  День космонавтики, 65 лет со дня запуска СССР первого 

искусственного спутника Земли  

Дата  Наименование  

19 апреля  День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны  

22 апреля  Всемирный день Земли  

27 апреля  День российского парламентаризма  

1 мая  Праздник Весны и Труда  

9 мая  День Победы  

19 мая  День детских общественных организаций России  

24 мая  День славянской письменности и культуры  

1 июня  День защиты детей  

6 июня  День русского языка  

12 июня  День России  

22 июня  День памяти и скорби  

27 июня  День молодежи  

8 июля  День семьи, любви и верности  

30 июля  День Военно-морского флота  

12 августа  День физкультурника  

22 августа  День Государственного флага Российской Федерации  

23 августа  80 лет со дня победы советских войск над немецкой армией в 

битве под Курском в 1943 году  

27 августа  День российского кино  

    

  

Памятные даты, связанные с историей Оренбургской области. 1. 

280 лет со времени основания г.Оренбурга.  

2. 250 лет со времени рождения Николая Николаевича Бахметова, оренбургского военного 

губернатора в 1798-1803 г.  

3. 160 лет со времени появление в г.Оренбурге первого телегафа.  

4. 280 лет со времени рождения Емельяна Ивановича Пугачева.  

5. 205 лет со времени создания в г.Оренбурге первой пожарной команды на 

профессиональной основе.  

6. 15 лет со времени открытия в г.Оренбурге Музея Космонавтики.   

Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов, художников и других деятелей  

Дата  Наименование  

5 сентября  205 лет со дня рождения писателя Алексея Константиновича  

Толстого (1817 - 1875)  

8 октября  130 лет со дня рождения поэтессы, прозаика, драматурга  

Марины Ивановны Цветаевой (1892 - 1941)  

26 октября  180 лет со дня рождения Василия Васильевича Верещагина 

(1842 - 1904)  



3 ноября  135 лет со дня рождения поэта, драматурга, переводчика  

Самуила Яковлевича Маршака (1887 - 1964)  

6 ноября  170 лет со дня рождения писателя, драматурга Дмитрия  

Наркисовича Мамина-Сибиряка (1852 - 1912)  

27 декабря  190 лет со дня рождения основателя Третьяковской галереи  

Павла Михайловича Третьякова (1832 - 1898)  

13 марта  110 лет со дня рождения писателя и поэта, автора слов гимнов  

Российской Федерации и СССР Сергея Владимировича 

Михалкова (1913 - 2009)  

28 марта  155 лет со дня рождения писателя Максима Горького (1968 -  

Дата  Наименование  

 1936)  

1 апреля  150 лет со дня рождения композитора и пианиста Сергея  

Васильевича Рахманинова (1873 - 1943)  

12 апреля  200 лет со дня рождения российского классика и драматурга  

Александра Николаевича Островского (1823 - 1886)  

13 мая  240 лет со дня основания Черноморского флота  

18 мая  320 лет со дня основания Балтийского флота  

6 июня  120 лет со дня рождения композитора, педагога, дирижера  

Арама Хачатуряна (1903 - 1978)  

14 июля  280 лет со дня рождения поэта Гавриила Романовича  

Державина (1743 - 1816)  

19 июля  130 лет со дня рождения поэта Владимира Владимировича 

Маяковского (1893 - 1930  

  

 


		2023-03-15T14:14:21+0500
	Бурлуцкая Светлана Александровна
	я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




