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План работы  

по противодействию коррупции  

 

Цель: исключение возможности проявления коррупции в МОБУ 

«Красногорская ООШ» , формирование у работников антикоррупционного 

сознания, а также создание условий для воспитания ценностных установок и 

развитие способностей, необходимых для формирования у обучающихся 

гражданской позиции в отношении коррупции. 

Задачи: 
 сформировать антикоррупционное сознание участников образователь- 
ных отношений; 

 совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным 
нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции; 

 разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снима- 
ющих возможность коррупционных действий; 

 содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к инфор- 

мации о фактах коррупции и коррупциогенных факторов, а также на их сво- 

бодное освещение в средствах массовой информации (сайт учреждения). 

 
№ 
п/п 

Мероприятия Сроки проведения Ответственный 

1. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности 

1. Организация личного приема граждан директором 

школы 

Постоянно директор 

2. Использование прямых телефонных линий с дирек- 

тором в целях выявления фактов вымогательства, 

взяточничества и других проявлений коррупции, а 

также для более активного привлечения обществен- 
ности к борьбе с данными правонарушениями 

Постоянно директор 

3. Активизация работы по организации органов само- 

управления, обладающий комплексом управленче- 

ских полномочий, в том числе по участию в приня- 

тии решения о распределении средств стимулирую- 

щей части фонда оплаты труда 

Постоянно директор 

4 Соблюдение единой системы муниципальной оценки 

качества образования с использованием процедур: 

- организация и проведение итоговой аттестации; 

- аттестация педагогов школы; 

- мониторинговые исследования в сфере образова- 

ния; 

- статистические наблюдения; 

- самоанализ деятельности ОУ; 

- создание системы информирования о качестве об- 

разования в школе; 

- соблюдение единой системы критериев оценки ка- 

чества образования (результаты, процессы, условия); 
- организация информирования участников ГИА и их 

Май - 

июнь 

Заместитель 
директора по УВР 



 родителей (законных представителей); 
- определение ответственности должностных лиц, 

привлекаемых к подготовке и проведению ГИА за 

неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанно- 

стей и злоупотребление служебным положением; 

- обеспечение ознакомления участников ГИА с полу- 

ченными ими результатами; 

- участие работников школы в составе ТЭК, пред- 

метных комиссий, конфликтных комиссий 

  

5. Организация систематического контроля за получе- 

нием, учетом, хранением, заполнением и порядком 

выдачи документов государственного образца об ос- 
новном общем образовании 

Постоянно директор 

6. Постоянное информирование граждан об их правах 

на получение образования 

Постоянно директор 

7. Усиление контроля за недопущением фактов непра- 

вомерного взимания денежных средств с родителей 
(законных представителей) . 

Постоянно директор 

8. Организация систематического контроля за выполне- 

нием законодательства о противодействии коррупции 

в школе при организации работы по вопросам охра- 
ны труда 

Постоянно директор 

9. Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и 
отчисления обучающихся из школы 

Постоянно директор 

2. Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 

1. Проведение Дней открытых дверей в школе. 

Ознакомление родителей с условиями поступления в 

школу и обучения в ней 

май  Заместитель 

директора по 

УВР 

2 Контроль за осуществлением приѐма в первый класс февраль 
август  

директор 

3 Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и 

отчисления, обучающихся из школы 
В течение 

периода 

директор 

4 Модернизация нормативно-правовой базы деятель- 

ности школы, в том числе в целях совершенствова- 

ния единых требований к обучающимся, законным 
представителям и работникам ОУ 

 Директор, 

Заместитель 

директора по 

УВР 

5 Своевременное информирование посредством раз- 

мещения информации на сайте школы, выпусков пе- 

чатной продукции о проводимых мероприятиях и 
других важных событиях в жизни школы 

В течение 

периода 

 

Заместитель 

директора по УВР 

6 Усиление персональной ответственности работников 

школы за неправомерное принятие решения в рамках 
своих полномочий 

Постоянно директор 

7 Рассмотрение вопросов исполнения законодательства 

о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, 
педагогических советах 

В течение 

года 

директор 

8 Привлечение к дисциплинарной ответственности ра- 

ботников школы, не принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения антикоррупционного зако- 

нодательства 

По факту директор 

3. Антикоррупционное образование учащихся 



1. Правовой квест «Буква закона» 5-8 классы ноябрь 
 

Заместитель 

директора по УВР 

2. Изучение проблемы коррупции в государстве в рам- 

ках тем учебной программы на уроках обществозна- 

ния, финграмотности: 

- «Много денег не бывает»; 9 класс 
- «Справедливо или несправедливо» . 

В течение 

года 
 

 

Кл.рук 9 класса 

3. Ознакомление обучающихся со статьями УК РФ о 
наказании за коррупционную деятельность 

март 
 

Учитель 
обществознания 

4. Оформление книжной выставки посвященной Меж- 

дународному дню противодействия коррупции «За- 

кон в твоей жизни» 

Библиотечный урок «Как противостоять коррупции» 

декабрь  
 

 

апрель  

библиотекарь 

5. Анкета «Отношение к коррупции в обществе» 8-9 
классы 

декабрь 
 

Кл.рук 8-  9 класса 

6. Организация и проведение к Международному дню 

борьбы с коррупцией (9 декабря), различных меро- 

приятий: 

- конкурс среди учащихся на лучший плакат анти- 
коррупционной направленности 

- проведение классных часов: 

- «Что такое хорошо и что такое плохо?» - 2-4 клас- 

сы 

- «Права и обязанности ребѐнка» –5-8 классы 

Классные часы к Международному дню борьбы с 

коррупцией 

- «Своего спасибо не жалей, а чужого не жди» 5-6 

классы 
- «Не в службу, а в дружбу» 7-8 классы 

декабрь   

 

 

 

 

Классные руководи- 

тели 

4. Повышение эффективности управления учреждением 

в целях предупреждения коррупции 

1. Корректировка планов мероприятий по формирова- 

нию антикоррупционного мировоззрения обучаю- 

щихся. 

январь  Кл .руководители 

2. Размещение на сайте ОУ правовых актов антикор- 
рупционного содержания 

Постоянно Заместитель 
директора по УВР 

3. Заседание МО классных руководителей «Работа 

классного руководителя по формированию антикор- 

рупционного мировоззрения обучающихся» 

сентябрь  Заместитель директора 
по УВР 

4 Осуществление контроля за обеспечением сохранно- 
сти имущества, целевого и эффективного использо- 

вания 

Постоянно Коробкова Л.В. 

5 Осуществление контроля за соблюдением требова- 

ний, установленных ФЗ от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муници- 

пальных нужд» 

Постоянно директор 

5. Организация взаимодействия с родителями и общественностью 



1. Проведение публичного отчета школы  

Сентябрь  
директор 

2. Выступление сотрудников правоохранительных ор- 

ганов на встречах с педагогическим коллективом и 

учащимися, родительской общественностью с ин- 

формацией о коррупционной обстановке в сфере об- 

разования 

 
октябрь - 

апрель 

Заместитель 
директора по УВР 

3. Проведение социологического исследования среди 

родителей по теме «Удовлетворенность потребителей 

качеством образовательных услуг 

 

сентябрь  

апрель  

кл. 

руководители 

4. Привлечение родительской общественности для уча- 

стия в работе жюри школьных конкурсов 

Родитель- 

ский ко- 

митет 

Заместитель 
директора по УВР 

5. Правовой всеобуч «Час правовых знаний для родите- 

лей»: «Типичные правонарушения несовершеннолет- 

них, последствия, профилактика», «Меры уголовного 

и административного характера, применяемых к 

несовершеннолетним правонарушителям». 

 

 
в течение 

года 

Заместител

ь 

директора 

по УВР 
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